
 

Retraite anticipée des travailleurs handicapés (incapacité permanente 

d’au moins 50%) : conditions à remplir par génération 

(source circulaire CNAV 2026-18 du 15 juin 2026) 

 

 

Années de 

naissance 

Départ à la 

retraite à partir de 

Durée d’assurance 

requise ou de périodes 

reconnues 

équivalentes 

Minoration de 

trimestres 

Durée d’assurance 

cotisée (en 

trimestres) 

Assurés nés à partir 

du 1er septembre 

1961 

 

 

 

Sans objet, âge légal de départ en retraite déjà atteint Assurés nés en 

1962 

Assurés nés en 

1963 

Assurés nés en 

1964 

61 ans 169 (1) 100 69 

Assurés nés en 

1965 

60 ans 169 (1) 100 69 

Assurés nés en 

1966 

59 ans 169 (1) 100 69 

Assurés nés en 

1967  

58 ans 170 (1) 90 80 

59 ans 100 70 

Assurés nés en 

1968 

57 ans 170 (1) 80 90 

58 ans 90 80 

59 ans 100 70 

Assurés nés en 

1969 

56 ans 170 (1) 70 100 

57 ans 80 90 

58 ans 90 80 

59 ans 100 70 

Assurés nés en 

1970, 1971 et 1972 

55 ans 171 (1) 60 111 

56 ans 70 101 

57 ans 80 91 

58 ans 90 81 

59 ans 100 71 

Assurés nés à 

compter du 1er 

janvier 1973 

55 ans  

172 

60 112 

56 ans 70 102 

57 ans 80 92 

58 ans 90 82 

59 ans 100 72 

 

(1) « Pour les assurés nés avant le 1er janvier 1973, la limite mentionnée aux 1 à 5 est remplacée 

par la durée d’assurance prévue à l’article L. 161-17-3 dans sa rédaction antérieure à la loi n° 

2023-270 du 14 avril 2023 de financement rectification de la sécurité sociale pour 2023. » 

 

https://legislation.lassuranceretraite.fr/Documents/Circulaires/Pdf/circulaire_cnav_2026_18_15062026.pdf

